Teknisk Servicemedarbejder til Ingeborggardens
plejeboliger

Vi sgger 1 teknisk servicemedarbejder 37 timer ugentligt med handveerksmaessig baggrund og
erfaring med ejendomsvedligeholdelse.

Ingeborggarden huser aktuelt 159 boliger fordelt pa 2 adresser. | til september 2025 vil der veere
200 boliger samlet pa én adresse, da hele huset er faerdigbygget og tages i brug.

Du vil indga i et teet samarbejde med teknisk serviceleder og yderligere én teknisk
servicemedarbejder, de daglige ledere (forstander, kakkenchef, afdelingssygeplejersker, husets
sekretaerer og @vrige medarbejdere pa Ingeborggarden.

Dine primeere arbejdsopgaver vil bl.a. vaere:

 Bygningsvedligeholdelse / forefaldende lettere handveerksmaessige opgaver

.

Vedligeholdelse af haveanlaeg, parkeringsomrade og snerydning

+ Handtering og administration af adgangsforhold, ngglesystem og nedkaldeanlaeg

« kan veere driftsansvarlig mht. CTS- og ABA-anleeg, ABDL-dgre og brandtekniske
hjeelpemidler, herunder undervise personale/beboere i brand- forebyggelse og bekaempelse
samt sikkerhed

+ kan arbejde selvsteendigt, veere pa forkant i forhold til opgaverne og gerne finde alternative,
men hensigtsmaessige lgsninger

« Medvirke til ind- og udflytning, herunder foretage flyttesyn

 Rekvirere og fare tilsyn med eksterne handvaerkere/leverandgrer og indga servicekontrakter

.

Affaldshandtering, herunder overholdelse af miljgkrav, krav fra fadevarestyrelsen m.m.
« Bestilling og oprydning af depotvarer

+ Ansvar for, at huset og udendarsarealer fungerer og fremstar paent og imgdekommende

.

Hjeelp ved beboeraktiviteter, herunder klarggring, bordopstilling og oprydning, bade ved
interne og eksterne arrangementer.

- Kontakt til Frederiksberg By- byggeri og ejendomme (BBE) og DAB
Vi gnsker en person der:

« har dokumenteret erfaring inden for teknisk service / ejendomsdrift- og vedligeholdelse

- trives med at omgas eeldre mennesker

- er moden og fleksibel, da opgaverne er meget forskelligartede

+ kan holde hovedet koldt, bevare roen og have mange bolde i luften med fokus pa, at fa
afsluttet konkrete opgaver

+ kan anvende IT pa brugerniveau
Arbejdstid primeert i tidsrummet 07.00-16.00, opgaver og arrangementer uden for primaer arbejdstid
kan forekomme.
Opfylder du ovenstaende forventninger til kvalifikationer og opgavevaretagelse, vil du opleve en
arbejdsplads med gode muligheder for selv at tilrettelaegge arbejdet. Det kollegiale samarbejde skal
vaere kendetegnet ved en god og ligeveerdig tone med vaerdierne samarbejde, respekt, tillid og
tryghed som fundament for det daglige arbejde med det formal at medvirke til beboernes tryghed
og livskvalitet.
For yderligere oplysninger er du velkommen til at kontakte leder af serviceafdeling Jan
Bannebjerg Hansen pa tIf 28980456

Samtaler afholdes Igbende

Ansggningsfrist d. 22. juli 2025.

Lgn i henhold til geeldende overenskomst.

Frederiksberg er en levende by med et dynamisk bysamfund. Byens sjael bygger pa vores historie
og klassiske arv og er med til at praege den spaendende udvikling af Frederiksberg som en gron,
sund og pulserende del af Hovedstaden.

Vi er en moderne kommune, der betiener 104.305 borgere. Frederiksberg Kommune gnsker at
fremme ligestillingen og opfordrer derfor alle kvalificerede til at soge uanset alder, handicap, race,
hudfarve, religion eller tro, politisk anskuelse, seksuel orientering, konsidentitet, kensudtryk eller
keonskarakteristika eller national, social eller etnisk oprindelse.

Frist:
22-07-2025

Kontaktperson:
Jan Bannebjerg Hansen

Jobomrade:
Miljg, Byudvikling og Vedligehold
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