
Gør en forskel med fremtidens sundhedsteknologi i
hjemmeplejen?

Vil du være med til at understøtte de systemer, som gør, at Frederiksbergs borgere får en tryg og
moderne hjemmepleje via IT-udstyr i eget hjem – og samtidig arbejde i en afdeling med høj
faglighed, fleksibilitet og godt kollegaskab?  
Vi i Digitalisering og IT søger en skarp systemadministrator til Sundheds- og Omsorgsområdet. Du
får ansvaret for drift og udvikling af EG Shareplan, som understøtter Skærmbesøg i hjemmeplejen.
Skærmbesøg er en videoløsning, der gør det muligt for borgere at modtage sygeplejekonsultationer
i eget hjem via skærm. Derudover får du en central rolle i de nationale selvmonitoreringsprojekter:
TeleKOL, TeleHjerte og TeleSår. Disse projekter benytter udstyr, som borgere anvender til
selvmonitorering af deres helbredstilstand i hjemmet.  
Du bliver en del af Digitalisering og IT, hvor vi er knap 80 medarbejdere, og enheden Fagsystemer
og Applikationer, hvor 13 dygtige kolleger arbejder med alt fra fagsystemer som Fasit, CURA og
DUBU til ESDH og web/intranet. Vi har en høj faglighed og en fleksibel hverdag, hvor vi både har
fokus på drift og vedligeholdelse af en lang række systemer samt på deres løbende udvikling.  
Dine opgaver  
Du får en nøglerolle i at sikre, at systemerne understøtter både brugernes behov og forretningens
krav. Du har teknisk indsigt – eller lysten til at dykke dybt ned i systemernes opbygning og
funktionalitet – og du kan omsætte forretningsbehov til konkrete ændringer og forbedringer. Du får
en bred kontaktflade, og vil blive bindeled mellem Hjemmeplejen, Digitalisering og IT samt eksterne
leverandører. Så du skal have lysten til at samarbejde med mange forskellige typer af mennesker
og at dykke helt ned i detaljerne ved de enkelte systemer. 
Du kommer bl.a. til at:  

Koordinere aktiviteter omkring telemedicinske løsninger med Sundheds- og

Omsorgsafdelingen og de andre kommuner i projektet  

●

Deltage i nationale samarbejder og følge op på målsætninger ●

Drifte og konfigurere EG Shareplan til Skærmbesøg  ●

Klargøre hardware inden det sendes ud til brugerne ●

Understøtte og koordinere implementeringen af Telma til telemedicinske projekter ●

Fejlsøge og yde teknisk support til brugere og kolleger  ●

Dokumentere opsætning og arbejdsgange  ●

Bidrage til implementering og forankring af nye teknologier i hjemmeplejen  ●

Kommunikere til organisation – du får en bred kontaktflade ●

Vi forestiller os, at du:  

Har erfaring som systemadministrator, teknisk konsulent eller lignende  ●

Er nysgerrig og har lyst til at lære nyt – også om sundhedsteknologi  ●

Er god til at samarbejde og formidle teknisk viden til ikke-teknikere  ●

Har en struktureret tilgang og dokumenterer dit arbejde grundigt  ●

Har en interesse for velfærdsteknologi ●

Har en sundhedsfaglig baggrund – det er en fordel, men ikke et krav  ●

Hvorfor vælge os?  
Digitalisering og IT er en ambitiøs afdeling i udvikling. Vi arbejder målrettet på at forbedre vores
processer og samarbejde – og vi gør det med høj faglighed, fleksibilitet og en uformel tone. Du får
base på det smukke Frederiksberg Rådhus, centralt i byen, og bliver en del af en enhed, hvor vi
hjælper hinanden og har det godt sammen – også når vi har travlt.  

Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte Enhedschef Stine Falster Bech:
28982183
Løn og ansættelse  
Stillingen er som udgangspunkt fuldtid, og er foreløbig begrænset til to år. Løn og ansættelsesvilkår
efter gældende overenskomst med mulighed for forhandling.  

Frederiksberg er en levende by med et dynamisk bysamfund. Byens sjæl bygger på vores historie
og klassiske arv og er med til at præge den spændende udvikling af Frederiksberg som en grøn,
sund og pulserende del af Hovedstaden.
Vi er en moderne kommune, der betjener 104.305 borgere. Frederiksberg Kommune ønsker at
fremme ligestillingen og opfordrer derfor alle kvalificerede til at søge uanset alder, handicap, race,
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hudfarve, religion eller tro, politisk anskuelse, seksuel orientering, kønsidentitet, kønsudtryk eller
kønskarakteristika eller national, social eller etnisk oprindelse.
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